
填报要求

    1、专技岗晋升按2019上半年核岗的人数上报，工勤岗在有退休空岗的情况下才能晋升。人员按6月份在册人员，聘用时间201909。其中晋升五级岗的为2010年以前（含2010年）获得高级教师，且在六级岗位满4年；晋升六级岗位的为2013年以前（含2013年）获得高级教师的。年限必须达到岗位任职最低年限，九进八，十进九，均须在下一级岗位任职满3年。初级岗位晋升（12进11）须在12级岗位满2年。 （注：七进六，六进五提供职称证书复印件以审核高级教师职称取得时间）
    2、请各单位严格按照岗位说明书，坚持公正、公开原则确定晋升人员，校内公示无异议后上报。

    3、请规范填写、仔细核对，确保请示、名册、审批表上信息一致。请示（同一级别晋升的人员写在一起）、名册(有几人填几行，不要留空白行；人多的正反面打印，并标注第几页共几页页码)、审批表都为一式三份，A4打印。

   4、请于10月20日前报纸质材料到人事科。并附带晋升人员现等级岗位聘任审批表复印件一份（十进九，七进六无岗位聘任审批表，提供职称证书复印件）。                                           

人事科

                                         2019年9月26日


